附件2

竞聘要求和会场纪律

（评委组）

1. 11月21日（周三）下午13：50，准时到竞聘会场（行政楼第一会议室）参加评审。

2. 竞聘评委组由10名评委组成，负责对竞聘人员进行评分。评委组设定主持人1名，负责竞聘的组织。

3. 评委应按评分要求，客观地对竞聘人的各项考核内容进行独立打分。竞聘过程中，不得就评分问题进行相互交流。

4. 主持人负责竞聘的整体组织工作。

5. 评委组的评分按10位评委中去掉一个最高分、一个最低分后的平均分计。

6. 主持人宣布休息后，评委可休息，工作中使用的材料整理好放于评委席上，不得带出面试会场。

7. 主持人宣布竞聘结束后，评委可以离开会场，竞聘材料放于评委席上，由工作人员收回，不得带离会场。

8. 评委在面试期间，不得进行与竞聘无关的活动，手机请调至静音或振动状态，无特殊情况不得接听手机。
- 2 -
- 1 -    

