附件3
竞聘要求和会场纪律

（竞聘人员）

1. 竞聘开始前，竞聘人员须按照通知的时间，到指定地点集中、签到，关闭手机等通讯工具并交给工作人员保管，未按时到场签到者，视为自动弃权。

2. 竞聘开始后，未进场竞聘人员，在等候区（行政楼第四会议室）等待，无特殊情况不得离开等候区，如擅自离开将作为自动弃权处理。等候区应保持安静，不得大声喧哗。
3. 根据抽签顺序，上一个竞聘人员进场时，下一个竞聘人员在备考区（行政楼第四会议室）进行面试准备。除了个人陈述内容，其他资料和物品不得携带到备考区。

4. 竞聘人员重点就个人基本情况、竞聘理由、对岗位认识、自身优势以及对未来工作思路打算等进行陈述。竞聘演讲5-8分钟。
5. 竞聘人员陈述完后，主持人认定竞聘完毕后，方可离场。

6. 竞聘人员完成竞聘后，须迅速离开面试场所，到行政楼第四会议室领取手机。

7. 竞聘人员违反纪律者，取消本次竞争上岗资格。
2
1    

